Drage clanice i ¢lanovi Drustva, drage kolegice i kolege koji su se odazvali na Anketu

U dokumentu u prilogu saZeti je pregled Ankete o radu HAD-a koju su, po svoj prilici, ispunili
mnogi njegovi ¢lanovi, ali i drugi zainteresiran stru¢ni djelatnici koji se bave rukovanjem i
upravljanjem zapisima. Radi preglednosti je zadrzan relativno jednostavan format s
grafikonima koji prezentiraju razdiobu odgovora datih na ponudena pitanja.

Mimo toga, kod pitanja u anketi gdje su zatrazeni konkretni komentari i misljenja (pitanja 4,
5, 8, 20, 21, 22 i 23), isti su taksativno navedeni ispod grafikona to¢no onako kako su dati u
anketi, uz tek minimalne intervencije lektorske naravi. Jedini izuzetak su odgovori koji se
ponavljaju, u kojem slucaju je uz odgovor navedeno koliko puta se ponavlja, bold fontom u
zagradi (xy odgovora).

Bez zalaZzenja u komentar pojedinih odgovora (za to sluZe grafikoni), moZzemo konstatirati da
je HAD za svoj rad ocijenjen solidnom trojkom. Prostora za pobolj$anja u radu Drustva na
mnogim razinama ima u velikoj mjeri, ali je definitivno jasnije gdje i kako usmjeriti kreativne
energiju ¢lanova (i onih koji to Zele postati), i jo$ vaznije, kako im dati poticaj i okvir za razvoj.
Predsjednica i ¢lanovi Predsjednistva otprilike su na istome tragu ocjene za svoj rad. ©

Ne Zele¢i se opravdavati prema pojedinaénim odgovorima i utiscima za koje zasigurno
postoje valjani razlozi, htjeli bismo ipak naznaciti nekoliko Cinjenica koje moZda svim
¢lanovima i drugim sudionicima ankete nisu poznati, a objektivno su provjerljivi kroz pravne
propise i dokumentaciju o radu Drustva:

rad bilo kojega od ¢lana Drustva koji obnasa odredenu funkciju sukladno Statutu

HAD-a, volonterski je i bez ikakve naknade

- podatke o ¢lanovima ne smijemo objavljivati na mreznim stranicama Drustva, jer
smo takvo misljenje dobili od Agencije o zastiti osobnih podataka — ¢lanstvo u
nevladinim udrugama smatra se Stiéenim osobnim podatkom, a pogotovo
podatak o plac¢anju ¢lanarine — iz toga smo razloga u na$ Statut (sjecate li se?) i
uveli odredbu da svaki ¢lan HAD-a ponaosob moZe zatraZiti podatke o broju i
imenima ¢lanova, kako bi ipak bili korektni jedni prema drugima

- pitanje ¢lanstva u bilo kojoj vrsti nevladinih udruga dobrovoljno je i rezultat
vlastitih interesa i nagnudéa svakoga pojedinca; ovo navodimo zbog veceg broja
odgovora/navoda o ,ne uklju¢ivanju” u Drustvo iz razloga Sto na to ,nitko nije
pozvao“

- u nekoj mjeri se kroz odgovore nazire pogresan stav da bi institucije-poslodavci

trebali bezuvjetho omogucdavati zainteresiranim djelatnicima prisustvo i

mogucénost angazmana u strukovnoj udruzi; naravno, svima bi nam to bilo

organizacijski i financijski komotnije, ali to nije poslodavéeva obveza ni poanta

nasega angazmana -> upravo suprotno, niz je slu¢ajeva da su se nasi ¢lanovi

svojom proaktivnoSéu dokazali na radnome mijestu, pa je poslodavac posljedi¢no



uocCio korist i promijenio praksu upravo na nacin lakSega sudjelovanja u svim
aktivnostima HAD-a

U smislu zakljucka, ilustrativan je i prikladan jedan od odgovora na predzadnje pitanje
ankete:

PITANJE: ,Imate li kakve konkretne prijedloge za poboljSanje rada HAD-a?“
ODGOVOR: ,,0va anketa je veé poboljSanje u odnosu na raniji rad HAD-a. S anketama
ili istrazivanjima stavova ¢lanova treba nastaviti i u buducnosti. Posebno kada ée se
nakon donoS$enja novoga Zakona o arhivskom gradivu donositi novi pravilnici.”

Stoga, hvala jo§ jednom svima na sudjelovanju u anketi, na konstruktivnim i konkretnim
opaskama i prijedlozima, te éemo Sto prije nastojati usvojiti Sto je vise moguée vasih
primjedbi, odgovoriti na iskazane potrebe ¢lanova, te moguce svojim sljedeéim aktivnostima
pridobiti nove ¢lanove.
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